
JAK ZOSTAĆ POLICJANTEM?

opr. sierż. szt. Marta Mysur

Wydział Kadr i Szkolenia 

KWP w Łodzi



KANDYDAT DO SŁUŻBY 

POWINIEN:

•POSIADAĆ OBYWATELSTWO POLSKIE

•BYĆ NIE SKAZANYM PRAWOMOCNYM WYROKIEM SĄDU ZA PRZESTĘPSTWO LUB PRZESTĘPSTWO SKARBOWE

•KORZYSTAĆ Z PEŁNI PRAW PUBLICZNYCH

•POSIADAĆ CO NAJMNIEJ ŚREDNIE WYKSZTAŁCENIE

•POSIADAĆ ZDOLNOŚĆ FIZYCZNĄ I PSYCHICZNĄ DO SŁUŻBY W FORMACJACH UZBROJONYCH, 
PODLEGŁYCH SZCZEGÓLNEJ DYSCYPLINIE SŁUŻBOWEJ, KTÓREJ GOTÓW JEST SIĘ PODPORZĄDKOWAĆ

•DAWAĆ RĘKOJMIĘ ZACHOWANIA TAJEMNICY STOSOWNIE DO WYMOGÓW OKREŚLONYCH W PRZEPISACH 
O OCHRONIE INFORMACJI NIEJAWNYCH

•OSOBY PODLEGAJĄCE KWALIFIKACJI WOJSKOWEJ POWINNY POSIADAĆ UREGULOWANY STOSUNEK 
DO SŁUŻBY WOJSKOWEJ (POTWIERDZONYM WŁAŚCIWYM WPISEM W KSIĄŻECZCE WOJSKOWEJ)



10 kroków do służby w Policji



1. WYBÓR, DECYZJA i ZŁOŻENIE 

DOKUMENTÓW

TAK! To dobra decyzja. Kandydat składa 

wymagane dokumenty, którymi, są:

1. Podanie o przyjęcie do służby w Policji! (musisz napisać je sam!)

2. Wypełniony kwestionariusz osobowy, część A i B (możesz wydrukować go ze strony 

internetowej www.lodzka.policja.gov.pl lub pobrać w każdej jednostce Policji).

3. Kserokopie i oryginały dokumentów potwierdzających ostatnie posiadane 

wykształcenie i kwalifikacje zawodowe.

4. Książeczka wojskowa (z wbitą pieczątką o fakcie przeniesienia do rezerwy)

5. Kserokopie i oryginał prawa jazdy kat. A lub C

6. Kserokopie i oryginały innych dokumentów ( pożądane są uprawnienia wodne, 

instruktorskie lub ratownika bądź ratownika medycznego)



2. BĄDŹ CIERPLIWY

◼ Czekaj na telefon lub 
korespondencję dotyczącą 
spotkania informacyjnego i 
możliwości przystąpienia 
do dalszego procesu 
rekrutacji!

◼ Teraz otrzymasz skierowanie 
do Szkoły Policji, w której 
odbędą się, w tym samym 
dniu, dwa pierwsze etapy 
procedury rekrutacyjnej:

◼ test wiedzy i 
test sprawności fizycznej.



3. TEST WIEDZY

◼ Składa się z 40 losowo wybranych przez komputer 

pytań z zakresu: funkcjonowania władzy 

ustawodawczej, wykonawczej i sądowniczej oraz z 

zakresu bezpieczeństwa publicznego.

◼ Jest to etap nieselekcyjny oznacza to, że nie ma 

minimalnej liczby punktów do uzyskania i nie 

dyskwalifikuje to kandydata z dalszej rekrutacji.

◼ Maksymalnie możesz mieć z niego aż 40 punktów!



4. TEST SPRAWNOŚCI 

FIZYCZNEJ

Kandydacie przygotuj się!

◼ Ten etap polega na pokonaniu toru przeszkód, 
w nieprzekraczającym 1 min. 41 s. czasie. 

◼ Kandydat, aby przystąpić do tego testu musi posiadać:

- zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań  
zdrowotnych do wykonywania ćwiczeń fizycznych, wystawione 
nie wcześniej niż 14 dni przed dniem przystąpienia do testu.

Szczegółowy opis toru oraz film jak poprawnie go pokonać 
znajduje się na stronie internetowej www.lodzka.policja.gov.pl.

◼ Z testu sprawności fizycznej można uzyskać od 43 do 60 punktów.



UWAGA!

W przypadku nie zaliczenia testu sprawności 

fizycznej obowiązuje 

6 miesięcy karencji.

Karencja oznacza niemożność brania 
udziału w pozostałych etapach, 

zakończenie postępowania 
kwalifikacyjnego negatywnie, a także 

niemożność składania dokumentów 
przez czasookres trwania karencji.



5. NIE JESTEŚ GOTOWY DO 

TESTU SPRAWNOŚCI 

FICZYCZNEJ????



Spytaj o możliwość udziału 

w aktywnym pokazie

AKTYWNY POKAZ-

to organizowane w środy na terenie 
Oddziału Prewencji Policji w Łodzi 
specjalne zajęcia sportowe dla 
kandydatów do służby w Policji. 
Tematyką jest przede wszystkim 
możliwość wykonania 
pojedynczych elementów toru 
przeszkód, a także kompleksowego 
pokonania go i sprawdzenia swoich 
umiejętności 

z zakresu sprawności fizycznej.



6. TEST PSYCHOLOGICZNY-

MULTISELECT

Bada predyspozycje 

osobowościowe kandydata 

do służby w Policji, a więc 

jego odporność na stres, 

dojrzałość emocjonalną, 

zachowania społeczne oraz 

postawę w.

Składa się z 298 pytań, jest 

wykonywany na komputerze 

a po nim następuje rozmowa 

z psychologiem. 

Przyjdź na niego wypoczęty, 

przynajmniej dobę przed nie 

spożywaj żadnych używek, 

które mogą wpłynąć w 

jakikolwiek sposób na 

postrzeganie przez Ciebie 

rzeczywistości!



UWAGA!

◼ Maksymalna liczba punktów 

do uzyskania na tym etapie 

wynosi 60 punktów.

◼ Jeśli nie zaliczy się 

tego etapu to 

obowiązuje nas 12 

miesięcy karencji.



7. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

Odbywa się przed komisją, ma na celu ocenę umiejętności 

skutecznego komunikowania się z innymi osobami, 

motywację do podjęcia służby w Policji, społeczną postawę 

wobec ludzi, umiejętność autoprezentacji.

PAMIĘTAJ, że to rozmowa o pracę!

Twój strój i postawa muszą być nienaganne i 

eleganckie!

Minimalna liczba punktów z jaką kandydat 

zalicza etap to 36 punktów, a maksymalnie to 60 

punktów.

Gdy nie zaliczysz tego etapu obowiązuje Cię 6 miesięcy karencji.



8. USTALENIE STANU ZDROWIA 

Badania psychologiczne i 

psychiatryczne przeprowadzone 

przez specjalistów MSWiA.

Następnie Kandydat do służby w 

Policji rozpoczyna badania 

lekarskie obejmujące następujących 

lekarzy specjalistów:

Stomatolog

Dermatolog

Okulista

Chirurg

Neurolog

Laryngolog

Ginekolog

Kardiolog 

Lekarz internista
Gdy ten etap zostanie niezliczony obowiązuje

12 miesięczna karencja.



9. POSTĘPOWANIE 

SPRAWDZAJĄCE
Tu wreszcie potrzebna będzie prawidłowo i rzetelnie wypełniona 

ankieta bezpieczeństwa osobowego.

◼ Jej formularz możesz pobrać ze strony internetowej www.lodzka.policja.gov.pl
lub otrzymać od pełnomocnika Ochrony Informacji Niejawnych w 
odpowiedniej, co do miejsca zamieszkania jednostce Policji.

Postępowanie sprawdzające

◼ Ma na celu ustalenie, czy 

◼ Kandydat może uzyskać

◼ Dostęp do informacji 

◼ niejawnych, potwierdzony poświadczeniem bezpieczeństwa. Niewydanie 
takiego poświadczenia jest jednoznaczne z zakończeniem postępowania 
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydata.

http://www.lodzka.policja.gov.pl/


10. UMIESZCZENIE KANDYDATA 

NA LIŚCIE RANKINGOWEJ

◼ Kandydat do służby w 
Policji zostaje przyjęty!

◼ Gratulacje teraz dowiesz się 
w jakiej jednostce będziesz 
pełnił służbę i gdzie 
zostaniesz skierowany na 
szkolenie podstawowe. 
Następnie pierwszy raz 
założysz swój mundur, 
wypowiesz słowa roty 
ślubowania i odbierzesz 
swoją legitymację służbową. 

◼ Brawo jesteś jednym z NAS!



Zespół Doboru i Rezerwy 

Kadrowej oraz 

Ewidencji

Wydziału Kadr i Szkolenia

Komendy Wojewódzkiej 

Policji w Łodzi

ul. Lutomierska 108/112

91-048 Łódź

tel.: 42 665-13-69,

42 665-13-65, 42 665-30-16

email :dobor@ld.policja.gov.pl

www: lodzka.policja.gov.pl


